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 Coordinación y desarrollo de las Aulas de 

Formación para Equipo Directivo. EQUIPO DIRECTIVO 

Colegio Santa María. Alboraya (Valencia) 

 Liderazgo educativo y dirección de personas. 

Equipos Directivos Escolapias. Zaragoza 

 Programación y Evaluación por Competencias. 

Equipo Educativo Colegio Nuestra Señora de la Fuensanta, 

Jesús María, Valencia 

 Programación y Evaluación por Competencias. 

Metodologías Docentes. Equipo Educativo Secundaria y 

Bachillerato Colegio Fernando el Católico, Jesús María. 

Valencia 

 Coordinación y desarrollo de las Aulas de 

Formación para Equipo Directivo. EQUIPO DIRECTIVO 

Colegio Virgen de la Vega. Fuenlabrada 

 Aprendizaje por competencias: metodología basada 

en Problemas y Evaluación Colegio OSCUS, Badajoz 

 El Test MBTI como herramienta de mejora de 

equipo y clima. Colegio Nuestra Señora del Castillo. 

Zaragoza 

 Liderazgo y cambio en la escuela del siglo XXI. 

Jornada Equipos Directivos Marianistas. Guadarrama 

  Trabajo en equipo. Equipo Educativo PRIMARIA, Colegio 

AMORÓS. Madrid 
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 Coordinación y desarrollo de las Aulas de 

Formación para Equipos Directivos.1ª Promoción 

EQUIPOS DIRECTIVOS Fundación Educativa Francisco Coll. 

Madrid 

 Coordinación y desarrollo de las Aulas de 

Formación para Jefes de Departamento y 

Coordinadores de Etapa.  3ª PROMOCIÓN EQUIPOS 

DIRECTIVOS MARIANISTAS, Jefes de Departamento y 

Coordinadores. Madrid 

 Introducción a las Competencias básicas: qué son, 

programación y evaluación. Escuelas Católicas Galicia. 

Santiago de Compostela 

 Trabajo en equipo y metodologías de Aprendizaje. 

Equipo Educativo INFANTIL. Colegio AMORÓS, Madrid 

 Programación y evaluación por competencias: 

metodologías docentes. Colegio Jesús María. Orihuela 

 Entrevistas y reuniones con padres. Colegio La Salle. 

Vigo 

 Programación y evaluación por Competencias. 

Metodologías docentes. Colegio El Cuco. Jerez 

 Aprendizaje Basado en Problemas. Equipo Educativo 

Secundaria y Bachillerato. Colegio Everest. Pozuelo 

 Ser Profesor y nueva metodologías de aprendizaje. 

Equipo Educativo SECUNDARIA Y BACHILLERATO Colegio 

AMORÓS, Madrid 

 Proyecto Educativo de Familia. AMPAS Colegio Jesús 

Maestro. Madrid 
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 Ser profesor en tiempos de cambio. Encuentro 

PROFESORES EXPERIMENTADOS. Colegios Jesús María. 

Madrid 

 Aprendizaje Basado en Problemas. Equipo Educativo 

Infantil y Primaria. Colegios Everest. Pozuelo 

 Entrevistas con padres. Equipo Educativo Secundaria y 

Bachillerato colegio Amigó. Pamplona 

 Programación y evaluación por Competencias (II). 

Colegio Scala Dei. Barcelona 

 Ser profesor en tiempos de cambio: Inteligencia 

Compartida. Colegio San José. Lugo 

 Perfil de profesor y futuro. Profesores noveles 

Marianistas. Becerril de la Sierra 

 Aprendizaje Basado en Problemas. Equipos Educativos 

Everest. Pozuelo 

 Coordinación y desarrollo de las Aulas de 

Formación para Equipos Directivos. EQUIPOS 

DIRECTIVOS Colegios Santo Ángel. Madrid 

 Escuela y futuro: un nuevo perfil de profesor. 

Equipo Educativo Secundaria y Bachillerato. Santa Mª del 

Pilar. Madrid 

 Entrevistas y reuniones con padres. Colegio Nuestra 

Señora del Pilar. Jerez 

 Coordinación y seguimiento de Equipos de Mejora.  

Colegio Virgen de los Dolores. Trujillo 

 Selección y evaluación de personas. Equipos 

Directivos Fundación Educativa Escolapias. Zaragoza 
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 Ser Jefes de Departamento y Coordinadores de 

área en la Era del Aprendizaje.  Equipos Directivos 

Fundación Educativa Escolapias. Zaragoza 

 Trabajo en Equipo e Inteligencia Compartida. Equipo 

Educativo colegio Marianistas Valencia 

 Escuela y futuro: un nuevo perfil de profesor. 

Colegio Pompiliano, Zaragoza 

 ¿Hacia dónde va la escuela? Equipos Directivos 

Francisco de Vitoria. Madrid 

 Competencias y Aprendizaje Basado en Problemas  

Colegio Santa María. Alboraya 

 Coordinación y desarrollo de las Aulas de 

Formación para Equipos Directivos.  Grupo 1 (1ª 

PROMOCIÓN). Equipos Directivos Fundación Educativa 

Católica. Madrid 

 Coordinación y desarrollo de las Aulas de 

Formación para Equipos Directivos.  Grupo 2 (1ª 

PROMOCIÓN). Equipos Directivos Fundación Educativa 

Católica. Madrid 

 Estrategias para tutorías eficaces: entrevistas con 

padres, reuniones y tutoría grupal. SMConecta2. 

Videoconferencia. Madrid 

 Coordinación y desarrollo de las Aulas de 

Formación para Equipos Directivos. 2ª promoción. 

EQUIPOS DIRECTIVOS FUNDACIÓN EDUCATIVA FRANCISCO 

COLL. Madrid 

 Coordinación y desarrollo de las Aulas de 

Formación para Equipos Directivos. 3ª promoción. 

EQUIPOS DIRECTIVOS  JESÚS-MARÍA. Madrid 
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 Habilidades Directivas. EQUIPOS DIRECTIVOS COLEGIO 

SALESIANOS ESPAÑA. Madrid 

 Estrategias de mejora en el Pefam. AMPAS COLEGIO 

JESÚS MAESTRO. Madrid 

 Entrevistas con padres. ESCUELA INFANTIL SAN 

RESTITUTO. Cluny. Madrid 

 Acompañamiento y desarrollo profesional. EQUIPOS 

DIRECTIVOS UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA. Madrid 

 Comunicación padres – escuela. Entrevistas y 

reuniones con padres. COLEGIO NAZARET. La Palma 

 PBL y Competencias. COLEGIO VIRGEN DE LA VEGA. 

Fuenlabrada (Madrid) 

 

 

 
 


